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ABENDROTH-HAuUS

Perspektiven fiir Kinder, Jugendliche und Familien

ABENDROTH-HAUS « Maimoorweg 8 « 22179 Hamburg Maimoorweg 8 ¢ 22179 Hamburg
Telefon (040) 64 08 72-0
Telefax (040) 64 08 72-22
E-Mail info@abendroth-haus.de

Internet www.abendroth-haus.de

Das Abendroth-Haus

bestandig und innovativ; sorgsam, zuversichtlich und vielfaltig

sucht

ab dem 1.3.2023

eine neue Leitung (w/m/d) mit 27 Std./Woche fir intensiv
teilstationar betreute Mutter-Kind-Hilfen

Sie ubernehmen gerne Verantwortung?
Sie sind teamorientiert und entscheidungsfreudig?
Auf Sie ist Verlass und Sie verlieren weder schnell die Nerven noch den Humor?
Sie sind kooperativ und gestalten gerne?

Dann ist das Abendroth-Haus etwas fur Sie!
Das Abendroth-Haus ist ein freier Trager der Jugendhilfe mit einer Vielfalt an
Angeboten, die den vielfaltigen und komplexen Lebenslagen von Familien angepasst

sind.

Wir verfigen Uber folgende Angebotsbereiche:

e Mutter-Kind-Hilfen SGB VIII § 19
e ambulante Hilfen SGB VIII §§ 28, 30, 31,35 und 41
e sozialraumliche Projekte im Bereich der Frihen Hilfen

Bankverbindung EDG Kiel, BLZ 210 602 37, Konto 25224 * Hamburger Sparkasse, BLZ 200 505 50, Konto 1 210 121 420

Mitglied im Diakonischen Werk Hamburg « Vorstandsvorsitzender Klaus Stallbaum
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lhr Arbeitsbereich:

Integriert in unser Leitungsteam gehoren folgende Aufgaben zu Ihrem Arbeitsalltag:

Die Leitung von sowie die Dienst- und Fachaufsicht fur drei Teams
Die Forderung der Teamentwicklung

Die konzeptionelle Weiterentwicklung

Die Personalplanung

Die Kooperation mit Jugendamtern und anderen Diensten

Das Controlling fur lhren Bereich

Die Vertretung des Abendroth-Hauses nach aul3en

Ihr Arbeitsplatz ist in Hamburg-Bramfeld in einer alten Stadthausvilla.

Unsere Wiinsche an Sie:

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium im péadagogischen Bereich
Erfahrung im Bereich der Mutter-Kind-Hilfen

Erfahrung als Leitungskraft

Kenntnisse tber Teamentwicklungsprozesse, systemisches Arbeiten,
Entwicklungspsychologie und Bindungstheorie

Ein sicheres und freundliches Auftreten

Wir bieten lhnen:

eine interessante, vielfaltige und professionelle Zusammenarbeit in einem
engagierten Leitungsteam

Fachliche Weiterentwicklung mit qualifizierten und motivierten Mitarbeitenden
regelmanige Fortbildung und Supervision

Betriebliche Altersvorsorge

Flexible Arbeitszeiten, sowie die Mdglichkeit des mobilen Arbeitens
Beteiligung an der Proficard

Die Bezahlung erfolgt nach den AVR DD EG 10.

Weitere Informationen Gber unsere Einrichtung erhalten Sie unter www.abendroth-haus.de

Bewerbungen bitte per E-Mail an:
Friederike Busse von Colbe
bussevoncolbe@abendroth-haus.de

Fur Rickfragen stehe ich Ihnen gerne zur Verfligung unter 040/640872-15
Friederike Busse von Colbe


http://www.abendroth-haus.de/

