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Das Abendroth-Haus 

 

sucht ab sofort  
 

eine Sozialpädagog*in im Umfang von 21 Wochenstunden 
als Krankenvertretung  

 
für den teilstationären Mutter-Kind-Bereich in Bramfeld 

 
Das Abendroth-Haus steht für Beständigkeit und Innovation in der Sozialen Arbeit mit Kindern, 
Jugendlichen und Familien. Wir bieten Vielfalt in den Angeboten: Mutter-Kind-Hilfen, ambulante 
Hilfen, Frühe Hilfen und Beratung in unterschiedlichen Formaten.  
 
Für unsere teilstationäre Mutter-Kind-Arbeit in trägereigenem Wohnraum, „Treff Hegholt“,  

suchen wir zum 1. 6. 2021 eine Sozialpädagog*in als Krankenvertretung. 

In unserem Treff  betreuen wir  neun  Mütter mit ihren Säuglingen/Kleinkindern. 

 

Der Aufgabenbereich umfasst Hilfen nach §19 Die Arbeit besteht in der Unterstützung von Müttern 

und ihren Kindern. Dazu gehören: 

 Unterstützung von Schwangeren und jungen Müttern bei der Übernahme und Einfindung in 

die Mutterrolle 

 intensive Unterstützung der Mutter-Kind-Bindung  

 Beratung und Unterstützung in Versorgungs- und  Umgangsfragen mit dem Kind 

 Begleitung zu Behörden und Ämtern 

 Begleitung zu KITA- und Kinderarztterminen 

 Aufbau persönlicher und sozialräumlicher Netzwerke / Hilfen 

 Sicherung der finanziellen und sozialrechtlichen Lebensgrundlagen 

 Perspektivklärungen zu Fragen von Schule und Beruf  



 

 

Die Stelle hat einen Umfang von 21 Stunden und ist zunächst eine Krankenvertretung. Eine 

Weiterbeschäftigung ist nicht ausgeschlossen. Die Bezahlung richtet sich nach den AVR, EG 9. 

Teamfähigkeit, selbstständiges Arbeiten, Wissen über Kindesentwicklung und Bindungstheorie 
sowie ein systemischer Blick sind Grundlage dieser Tätigkeit. Interesse an sozialräumlicher Arbeit 
wird gewünscht. 
Ebenso ist Wissen im Bereich Sozialrecht und im Umgang mit Microsoft Office Programmen 
notwendig.  
Wir bieten eine offene Arbeitsatmosphäre, stabile Teams, Gestaltungsspielraum in der Arbeit, 

Supervision und Fortbildung. 

 

Bewerbungen bitte per Mail an : bussevoncolbe@abendroth-haus.de 

Für Rückfragen wenden Sie sich gerne an Friederike Busse von Colbe, Tel. 640 872 15  
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